Anexa 8 la procedura de recrutare §i selecfic a personalului in vederea nominalizéirii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

Raportul final al concursului

Postul pentru care se organizeazi concursul: Membru

Directia / Serviciul / Biroul: proiectul ,, Cercetari privind elaborarea unor studii si analize, pentru
fundamentarea deciziilor si politicilor publice, pentru comercializarea produselor agroalimentare in
vederea asigurdiril securitatii si sigurantei alimentare a populatiei

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiel dosarelor:

Rezultatul Motival respineeri
Numele si prenumele candidatului selectiei respingertl
dosarului
dosarelor
1. Constantin Florentina ADMIS
2. Petre Ionut Laurentin ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, seleciia realizindu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anunful de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederca nominalizarii / angajdrii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

I.... - -

Rezultatul final al concursului

Postul: Membra

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursulu
1. Constantin Florentina 100% ADMIS
2. Petre lonut Laurentiu 100# ADMIS

Comisia de concurs:

1. Presedinte: Conf. univ. dr. Ladaru Georgiana-Raluca

2. Membru: Conf. univ. dr. Petrescu Irina-Elena

3. Membru: Prof. univ. dr. lon Raluca Andreea

Secretarul comisiei; Dan Morari

*obtinut in etapa a II-a a procedurii de selectie a dosarel



